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Administrator judiciar: EURO INSOL SPRL

Debitor: CET GOVORA S.A. — in reorganizare judiciara

Plan de reorganizare modificat a activitatii
debitoarei CET GOVORA S.A precum si
prelungirea duratei executarii planului
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1. Aspectele legale care stau la baza modificarii si a prelungirii duratei executarii
Planului de Reorganizare

Prin Incheierea de sedinta pronuntata in Camera de Consiliu la data de 09.05.2016, in dosarul
nr. 1396/90/2016, Tribunalul Valcea a admis cererea formulata de CET Govora S.A. si a
dispus deschiderea procedurii generale a insolventei previzuta de Legea 85/2014, desemnand
administrator judiciar pe Euro Insol SPRL.

In-data de 25.05.2018, a fost inregistrat la grefa instantei Planul de Reorganizare privind
debitoarea CET Govora S.A., plan propus si intocmit de administratorul judiciar Euro Insol
SPRL.

Adunarea Creditorilor CET Govora S.A. din data de 28.06.2018, constituita pe categorii
distincte de creante, in temeiul art. 138 alin. 3 din Legea nr. 85/2014, a votat Planul de
reorganizare privind debitoarea CET Govora S.A.

Prin sentinta civila nr. 1196/18.07.2018, Tribunalul Valcea a confirmat planul de
reorganizare judiciard propus si intocmit de administratorul judiciar Euro Insol SPRL.

Prin Decizia civila nr. 766 pronuntata la data de 03.12.2018 in dosarul nr. 1396/90/2016/a42,
Curtea de Apel Pitesti a respins apelurile formulate impotriva sentintei civile de confirmare a
planului de reorganizare.

In data de 06.03.2019, Planul de reorganizare modificat a activitatii debitoarei CET Govora
S.A., plan modificat propus si intocmit de administratorul judiciar Euro Insol SPRL a fost
inregistrat la grefa Tribunalului Valcea Sectia a II — a Civila si la Registrul Comertului de pe
langa Tribunalul Valcea. In data de 28.03.2019 a fost intocmita o FErata la Planul de
reorganizare modificat.

Adunarea Creditorilor din data de 04.04.2019 a acceptat Planul de reorganizare modificat a
activitatii debitoarei CET Govora S.A., inclusiv Erata din data de 28.03.2019

Prin sentinta civila nr. 648 din data de 06.05.2019, judecatorul sindic a confirmat Planul de
reorganizare modificat, plan propus de catre administratorul judiciar Euro Insol SPRL.

In prezent, procedura reorganizarii judiciare a CET Govora S.A. formeaza obiectul dosarului
nr. 1396/90/2016 aflat pe rolul Tribunalului Valcea.

Potrivit art. 139 alin. 5 din Legea nr. 85/2014, “ modificarea planului de reorganizare,
inclusiv prelungirea acestuia se poate face oricand pe parcursul procedurii de reorganizare,
Jara a se putea depasi o durata totala maxima a derularii planului de 4 ani de la confirmarea
initiala. Modificarea poate fi propusa de catre oricare dintre cei care au vocatia de a
propune un plan, indiferent daca au propus sau nu planul. Votarea modificarii de catre

adunarea creditoritor-se va face cu creantele ramase in sold, la data vorului—in aceleasi



conditii ca si la votarea planului de reorganizare. Modificarea planului va trebui sa die
confirmata de judecatorul-sindic”.

2. Autorul modificarii si a prelungirii duratei executarii Planului de Reorganizare

Modificarea si prelungirea duratei executarii Planului de reorganizare privind debitoarea
CET Govora S.A-sunt intocmite si propuse de catre administratorul judiciar Euro Insol
SPRL, care este totodata si autorul Planului de reorganizare, votat de creditorii Societatii si
confirmat de judecatorul-sindic.

3. Prelungirea duratei executarii Planului de Reorganizare

In ceea ce priveste durata de implementare a Planului de reorganizare votat de creditorii CET
Govora S.A. in data de 28.06.2018 si confirmat de judecatorul-sindic prin civila nr. 1196
pronuntata in data de 18.07.2018, administratorul judiciar Euro Insol propune
prelungirea duratei executarii Planului de reorganizare cu inca un an, respectiv pana in
data de 18.07.2022, prin raportare si la dispozitiile prevazute de art. 139 alin. 5 din Legea nr.
85/2014.

Prezentul Plan de reorganizare nu modifica cuantumul creantelor asumate de CET
Govora S.A. prin planul de reorganizare confirmat de judecatorul sindic prin sentinta
civila nr. 1196/18.07.2018, prin raportare la creantele aflate in sold la data confirmarii
prezentului plan dar modifica termenul final de realizare, respectiv 18.07.2022, prin
prelungirea cu un an, fara a depasi o durata totala maxima a derularii planului de 4 ani
de la confirmarea initiala, respectiv sentinta civila nr. 1196/18.07.2018.

4. Situatia datoriilor CET Govora S.A. prin raportare la planul de reorganizare, astfel
cum acesta a fost modificat prin sentinta civila nr. 648 din data de 06.05.2019.

Datoriile CET Govora se prezinta astfel:

DISTRIBUIRI CREANTE CATRE CREDITORI
| BENEFICIARI A1 UNEI CAUZE DE
PREFERINTA - art, 159 pet. 3:

Suma de plata Suma platita Suma ramasa de plata
! Alpha Bank Romania SA 37,604,596.53 13.231,246.00 24,373.350.53
5 ANAF - Dlrccth (Jctlcralfll de A(!111||1|sl|'21rc a 6.656.161.00 2.341.982.00 4.314.179.00
Marilor Contribuabili
3 COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A. 2,250.000.00 2,250,000.00 0.00

STATUL ROMAN PRIN MINISTERUL

g | HEANTELORFULICEmpresmmtpnin ANAE s || 5 oy 2.463,164.00 4.537.403.00
Directia Generala de Administrare a Marilor

Contribuabili

Total distribuiri creante - art. 159 pct. 3 53,511,324.53 20,286,392.00 33,224,932.53

DISTRIBUIRI CREANTE IZVORATE DIN

n RAPORTURI DE MUNCA - art. 161 pet. 3:

creante achitate integral in termen de 30 de zile de Ta
confirmarea planului conform art. 139 alin. 1 lit. E Suma de plata Suma platita Suma ramasa de plata

din Legea nr. 85/2014



Total distribuiri creante - art. 161 pet, 3

211,795.00 211,795

DISTRIBUIRI CREANTE BUGETARE - art.

i 161 pet. 5:
Suma de plata Suma platita  Suma ramasa de plata
1 ADMINISTRATIA FONDULUI PENTRU MEDIU 4,779,360.00 1.681.,626.00 3.097,734.00
ANAF - Directia Generala de Administrare a .
)
2 MaritorContribuabili 34,261,801.00 12,049,168.00 22,212,633.00
AUTORITATEA NATIONALA DE
3 REGEEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI 452,307.98 159,144.66 293.163.32
(ANRE)
AUTORITATEA NATIONALA DE
REGLEMENTARE PENTRU SERVICIILE 15
* COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE - Ll TOHORDRE WTH
AN.RS.C.
5 COMUNA MIHAESTI 3.675.00 3.675.00 0.00
6 CONSILIUL JUDETEAN VALCEA 84.702.49 29.804.00 54.898.49
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA - DIRECTIA -
7 ECONOMICO-FINANCIARA 244,591.00 86.060.00 158.531.00
3 ORASUL BAILE OI,ANE:STI si Cor_lmllul Local al 3.176.93 3.176.93 0.00
Orasului Baile Olanesti
9 PRIMARIA ORASULUI CALIMANESTI 2,259.00 2.259.00 0.00
10 PRIMARIA SLATINA 213,494.00 75.118.00 138.376.00
11 PRIMARIA SLATIOARA 7.00 7.00 0.00
STATUL ROMAN PRIN MINISTERUL
1z | FINANTELOR PULICE reprezentatprin ANAF - | 5 450010 cc 1,871.858.00 3.448,161.66
Directia Generala de Administrare a Marilor
Contribuabili
Total distribuiri creante - art. 161 pet. 5 45,393,871.72 15,971,916.87 29.421,954.85
TOTAL GENERAL 99,116,991.25 36,470,103.87 62,646,887.38

3. Cauzele care determina modificarea Planului de reorganizare

5.1. Diminuarea productiei la carierele de carbune din cadrul Departamentului de
Exploatare Miniera

Activitatea de baza a societatii CET Govora SA este producerea in cogenerare si furnizarea
de energie electrica si energie termica :

sub forma de agent termic pentru consumatorii urbani;

sub forma de abur pentru consumatorii industriali de pe Platforma Industriala Sud
Ramnicu Valcea: CIECH Soda Romania SA si CHIMCOMPLEX SA (fost

OLTCHIM).

Serviciul public de furnizare de energie termica in regim centralizat este concesionat de CET
Govora in trei localitati din Judetul Valcea: municipiul Ramnicu Valcea si statiunile

Calimanesti si Baile Olanesti.

Centrala Electrica de Termoficare - CET Govora produce energie termica in cogenerare
pentru alimentarea Sistemului de Alimentare Centralizata cu Energie Termica SACET

Ramnicu Valcea.

Celelalte doua orase au sisteme independente de termoficare :




- In orasul Calimanesti sursa principala de energie termica pentru SACET este
geotermala si pentru consumul de varf este prevazuta o centrala termica cu gaz
natural;

- In Baile Olanesti sursa SACET o reprezinta centrale termice pe gaz natural.

CET Govora poate produce si energie electrica fara cogenerare de energie termica dar acest
regim este total neeconomic, astfel ca termenul de specialitate care defineste cel mai bine
modul de functionare a CET Govora este «consumatorul termic conduce».

Energia-electrica produsa de CET Govora este livrata prin Statia electrica de conexiuni de
110 kV catre Sistemul Electroenergetic National — SEN - la parametrii de calitate (tensiune,
frecventa la care se adauga continuitate, stabilitate, predictibilitate).

Statia de 110 kV este prevazuta cu trei linii de conexiune cu statiile apropiate ale
Transelectrica si cu 8 linii de conexiune cu principalul consumator local de electricitate

CHIMCOMPLEX.

Energia termica se livreaza in diverse forme :

- Catre instalatii consumatoare industriale sub forma de abur supraincalzit la diferite
niveluri relativ standardizate de presiune si temperatura. Din acest punct de vedere
CET Govora este cea mai complexa instalatie din tara, asigura abur la trei nivele de
presiune si temperatura: (35 bar si 310°C), (13 bar si 280°C) si (6 bar si 180°C);
Condensatul din abur neimpurificat poate fi returnat de catre clienti la CET Govora
si reia ciclul de productie ;

- Catre sistemele de alimentare centralizata cu energie termica (SACET) a localitatii
deservite, caldura livrata din centrala in circuit inchis (conducte tur/retur) de agent
termic primar sau apa fierbinte (pusa sub presiune si supraincalzita) la PT-punctele
termice de cvartal sau de imobil unde se prepara apa calda de consum si agentul
termic secundar care circula prin calorifere.

Societatea detine exploatarile miniere de la Berbesti Alunu, cea mai mare cantitate din
consumul de carbune (lignit) era asigurata din productie interna.

In data de 23 mai 2019 a avut loc o alunecare de teren provocata de precipitatiile abundente,
fapt care a condus la prabusirea excavatorului E 01 situat in orizontul productiv al carierei

Alunu.

In urma acestui eveniment s-a redus productia de carbune a carierelor din cadrul CET
Govora cu aproximativ 51%, adica cu cca 600.000 tone anual, fapt care conduce la
nerealizarea unei productii de abur si energie electrica in valoare de cca 60 milioane lei.

Acest eveniment a fost declarat ca si eveniment de forta majora, conform Avizului nr.
416/06.06.2019, emis de Camera de Comert si Industrie Valcea.

[n toata aceasta perioada, CET Govora a intreprins toate demersurile in vederea gasirii unor
solutii pentru suplinirea deficitului de carbune cauzat de avaria produsa in data de



23.05.2019, dar solutiile identificate nu au putut asigura in totalitate cantitatea de carbune
necesara functionarii in aceleasi conditii.

5.2. Relatiile contractuale cu principalii clienti de pe Platforma Chimica

Avand in vedere imposibilitatea continuarii furnizarii de catre CET Govora a energie termice
in conditiile prevazute in contractele comerciale de vanzare-cumparare incheiate cu Ciech
Soda Romania S.A. si cu Chimcomplex S.A., in conformitate cu dispozitiile contractuale, in
data de 18.06.2019 CET Govora a notificat cei doi consumatori cu privire la denuntarea
contractelor incepand cu data de 18.09.2019.

CET Govora a notificat clientii Ciech Soda Romania S.A. si Chimcomplex S.A. in vederea
renegocierii pretului. De asemenea, cei doi clienti au fost invitati in repetate randuri in
scopul identificarii celor mai bune solutii in ceca ce priveste schema de functionare si
preturile pentru aburul industrial care rezulta din aceasta, pentru continuarea relatiilor
comerciale si dupa data de 18.09.2019.

Urmare a diminuarii cantitatii de carbune produs in carierele proprii, pretul de productie al
aburului industrial a crescut, fapt care a condus la modificarea schemei de functionare.

CET Govora a idetificat si prezentat clientilor patru variante de functionare precum si
estimarea pretului aburului industrial pentru fiecare scenariu, astfel:

- Varianta 1- Functionare cu un grup pe carbune;

- Varianta 2 - Functionare cu un grup pe carbune vara si doua grupuri pe carbune

iarna;

- Varianta 3 - Functionare cu un grup pe carbune vara si doua grupuri (unul pe
carbune si unul pe gaz) iarna;

- Varianta 4- Functionare cu un grup pe carbune vara si doua grupuri (unul pe carbune
si unul pe gaz la minim tehnic -210t/h) iarna.

Din discutiile purtate cu cei doi consumatori in data de 16.07.2019 si 25.07.2019,
varianta optima de functionare a fost Varianta nr.3 - Functionare cu un grup pe
carbune vara si doua grupuri (unul pe carbune si unul pe gaz) iarna.

In data de 29.07.2019 CET Govora a propus pentru varianta numarul 3 de
functionare un pret al aburului de 192,51 lei / Geal. Dupa identificarea tuturor
masurilor posibile de reducere a costurilor, CET Govora a propus in data de 28.08.2019

pretul de 177,5 lei/Geal, pret care a fost acceptat de Chimcomplex SA Borzesti.

Tinand cont de intentia CET Govora de a continua relatiile comerciale atat cu Ciech Soda
Romania S.A., cat si cu Chimcomplex S.A. Borzesti si dupa data de 18.09.2019, a fost
—angajat-un-consultant-de specialitate care sa stabileasca solutiile tehnice sifinanciare optime-
in vederea realizarii unei centrale de cogenerare, care si funtioneze pe gaz natural si care sa



preia sarcina industriald astfel incat sa se continue livrarea de abur industrial catre
consumatorii de pe Platforma Industriala Sud Ramnicu Valcea.

La data de 18.09.2019 doar clientul CHIMCOMPLEX SA BORZESTI a semnat cu CET
Govora SA un nou contract de livrare abur industrial.

Ciech Soda Romania nu a semnat un nou contract de furnizare a energiei termice, fapt care a
condus la sistarea livrarilor de abur catre aceasta societate incepand cu data de 18.09.2019.

Ulterior-sistarii-livrarii aburului catre Ciech Soda Romania au continuat discutiile pentru
incheierea unui nou contract de furnizare energie termica. Desi reprezentantii CET Govora au
prezentat toate informatiile si calculele solicitate din care a rezultat cresterea costului de
productie si implicit a pretului de livrare pentru aburul industrial, Ciech Soda Romania nu a
acceptat alta varianta de pret decat cel de 122 lei/Geal, pretul ultimului contract de furnizare.

6. Masuri de reducere a costurilor

Tinand cont de evenimentul de forta majora care a determinat diminuarea considerabila a
cantitatii de carbune necesara producerii aburului industrial precum si de noile conditii
economice in care sa afla CET Govora au fost necesare urmatoarelor masuri:

6.1 Reducerea cheltuielilor salariale prin aplicarea masurii de somaj tehnic

Prin Decizia nr. 634/26.07.2019 a Administratorului Judiciar si a Administratorului Special s-
a dispus masura privind intreruperea temporara a unei parti din activitatea de baza a societatii
si in mod corespunzator si a activitatii suport a societatii, in perioada 01.08.2019 -
31.10.2019.

Pe durata intreruperii temporare a activitatii generale a societatii, contractele individuale de
munca ale salariatilor afectati au fost suspendate n temeiul art. 52 alin. (1) lit. ¢) coroborat cu
art. 53 din Codul muncii, respectiv art. 127 pet.C lit.b) din CCM aplicabil la nivelul unitatii,
fiecare salariat urmand sa nu desfasoare activitate cel putin 20 zile lucratoare, prin rotatie, pe
baza graficelor de lucru intocmite de conducatorii locurilor de munca.

Pe durata suspendarii contractelor de munca, salariatii au beneficiat de o indemnizatie platita
din fondul de salarii in cuantum de 75% din salariul de baza, corespunzator locului de munca
ocupat si avut in luna anterioara suspendarii. Salariatilor care din motive obiective privind
asigurarea continuitatii activitatii nu au putut fi planificati in somaj tehnic li s-a oferit
posibilitatea inlocuirii masurii de somaj tehnic cu masura acordarii de concediu fara salariu 4
zile/luna, in fiecare din cele trei luni de reducere de activitate, in total 12 zile de concediu fara

salariu.

Ca urmare a aplicarii masurii de intrerupere temporara de activitate in perioada 01.08.2019-
31.10.2019 au fost inregistrate la nivelul societatii un numar de 8.589 zile de concediu fara
salariu si 16.174 zile de somaj tehnic, cu consecinta reducerii cheltuielilor salariale ale

societatii cu aproximativ 4,40 milioane lei.




6.2 Restructurarea schemei de personal

Incepand cu luna octombrie 2019 s-a aprobat structura organizatorica a Societatii CET
Govora cu un numar de 1472 de posturi.

Structura organizatorica este rezultatul consultarii cu reprezentantii salariatilor si are ca efect
desfiintarea unui numar de 260 posturi, din totalul de 1732 de posturi existente la data de
15:10.2019,-dincare 90 posturi vacante si 170 posturi ocupate, cu consecinta concedierii
colective a salariatilor ocupanti ai acestora.

La data initierii procesului de restructurare/reorganizare structura organizatorica a societatii,

conform-ultimei-organigrame aprobate (15.10.2019) cuprindea un numar de 1732 posturi, din
care: 1637 posturi ocupate, | post suspendat si 94 de posturi vacante.

De la momentul initierii procesului de restructurare, prin raportare la organigrama aprobata la
data de 15.10.2019, situatia posturilor s-a schimbat din cauza incetarii contractelor
individuale de munca pentru 12 salariati in perioada cuprinsa intre 15.10.2019 si 13.11.2019,
dupa cum urmeaza: 1 salariat incetare CIM ca urmare a expirarii perioadei determinate, 2

salariati incetare CIM ca urmare a decesului, 1 salariat incetare CIM prin acordul partilor si 8

salariati incetare CIM ca urmare a deciziei de pensionare. In aceeasi perioada a fost angajat 1

salariat.

Din totalul de 105 posturi vacante existente la data de 13.11.2019, 15 posturi vacante au fost
mentinute in structura organizatorica a societatii fiind necesare pentru desfasurarea
corespunzatoare a activitatii si care la aceasta data se afla in procedura de ocupare, conform
reglementarilor interne specifice.

In perioada 09.05.2016 data deschiderii procedurii insolventei si 30.11.2019, numarul de
personal al societatii a scazut de la 2312 salariati la 1623 salariati.

Avand in vedere decizia prin care s-a aprobat structura organizatorica a Societatii CET
Govora cu un numar de 1472 de posturi (1457 posturi ocupate si 15 posturi vacante),
incepand cu data de 23.12.2019 urmeaza sa inceteze Contractul Individual de Munca pentru
cei 170 de salariati aflati in procedura concedierii colective.

Diminuarea numarului de personal in perioada 09.05.2016 — 30.11.2019 este redata in

continuare:
Diminuarea numarului de personal
09.05.2016 - 30.11.2019
art. 31 al. 3 (notificarefora preaviz) art 55 lit a siant 56 1it I - CIM determinat
| art. 55 lit.b - acordul partilor | art. 56, lit.c - pensionare

®art. 55 lit a i art.56 al.1 lit.a - deces salariat ®mart 61, lit. a (destacere disciplinara)
®mart.65al. 1 - concediere individuala mart.68 - concediere colectiva

art.81 al. 7 - demisie

1% 2%




Evolutia numarului de salariati din cadrul societatii de la data deschiderii procedurii
insolventei, 09.05.2016 pana la 30.11.2019 se prezinta astfel:

Perioada

9'mai | 30 mai | 30 iunie | 31 iulie | 31 august | 30sep. | Il oct. | 30 noi. | 31 dec.
Numar de personal existent | 2312 | 2283 2266 2258 2137 2039 2017 1999 1988 |

2017
Perioada :
: 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31
ian. feb. mar. apr. mai iunie | iulie | august | sept. oct. noi. dec.
Numar de
personal 1973 | 1964 | 1950 | 1939 | 1930 | 1929 | 1926 1922 1890 | 1890 | 1871 | 1867
existent
2018
Perioada 31 | 28 | 3t | 30 | 31 | 30 [ 3 [ 31 | 30 | 31 | 30 | 3
jan. | feb. | mar. [ apr. | mai | iunie | iulie | aug. | sept. | oct. | noi. | dec.
Numar de personal existent | 1870 | 1864 | 1864 | 1866 | 1872 | 1870 | 1859 | 1847 | 1837 | 1829 | 1823 | 1805

2019
; dupa
Perioada st L2 |3 P so | e |30 a3 | 0| 3| 30 | concens
. mar A I TTT T sept : ediere
ian. | feb. apr. | mai g iulie | aug. oct. | noi.
Numar de personal 179 | 178 | 178 | 173 | 171 | 169 | 167 | 166 | 165 | 163 | 162 1457
existent 6 6 8 8 8 3 9 5 2 6 3 )

2016 B

Evelutia numarului de salarinti 09.05.2016- 30.11.2019

2312283260258
2137

31mai 2017 |
311an 2018 |
30apr. 2018 |
301un. 2018 |comm—
311iul 2018 |pe——
300ct. 2018 |rE——
31ian. 2019 (e
30apr. 2019 |mmmms

) ! i g L - | |
W W W WYY W O Y Y O 00~ - w @ @ 0 @K 0 o O O O O\O\D\g
— T T T T T e e T o ket e oy e oy —_ - — — = - - — - — o — -
S35558885858858555583838R8588858388838338R%858%¢
ngwﬁ%’ﬁ‘g?aggf 2REYEY G5y = had gdddy 5 E3 o‘.gég
== a = ] o S @ o o =]
gg%.agmoggﬁ.ﬂgm 2%325’3 %E E 33 Ol:‘--o :EE Eg: 30.:8
= o ~ =) — - o
O‘MOENMMMEM%;M ;:;ﬁa""m; ™ o (] - A & o 3 s mm"‘cﬁammm
“ — — o
@ “ ]

In conditiile in care activitatea societatii a fost reorganizata, asigurandu-se standardizarea si
centralizarea unor activitati la sediul central, de la deschiderea procedurii insolventei,




numarul de personal al societatii a scazut cu 29.80% (la data de 30.11.2019) si 36.89 (dupa
concediere), din care, personalul TESA a scazut cu 40.32% (la data de 30.11.2019) si 47.55%
(dupa concediere) cum urmeaza:

Evolutia numarului de personal TESA de la intrarea in insolventa (scadere 40,32%la 30.11.20195si

_.,_‘. — _§§.‘E’35

#29426 31420

- 47.55% dupa concediere)
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Ponderea personalului TESA din total personal este redata in graficul urmator:

Ponderea personalului TESA (%) in total personal
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Total evolutie personal CET Govora:

Ci et e e oo At s ] ZETEREOL A& : du QH’. f
Categorie personal [ 9 mai 2016 a 30.11.2019 | % Al 1,. o
e ] : b et concediere

TESA 429 18.56 256 15.77 225 15.44

Maistri 139 6.01 110 6.78 104 7.14

 Muncitori | 1744 7543 1257 7145 | 1128 | 7742 |

TOTAL 2312 1623 1457




Fond salarii ,
Evolutia fondului de salarii fara salarii compensatorii si contributii la salarii compensatorii se
prezinta astfel:

Anul 2016

ian feb mar apr mai iunie iulie aug sep oct noi dee

10,040,582 | 9,717,642

19:636,64 | 10,194,52 | 8,958,66 8,808,83 8,717,22 8,606,61 7,589,03 7,624,81 T7,611,30 | 7,702,5 |
8 1 7 0 8 1 9 7 4 81

Anul 2017

ian feb mar apr mai iunie iulie aug sep oct noi dec

79057 | 74720 | 74582 | 7,732,9 | 74930 | 78593 | 7.756,9 | 7,6452 | 7.614,1 | 75515 | 7.658,9

28 30 41 45 88 82 31 08 58 19 g | SN
Anul 2018
ian feb mar apr mai iunie iulie aug sep oct noi dec
8,041, | 75154 | 75485 | 78308 | 79477 | 7.823,0 | 78498 | 7,742,1 | 7,898,1 | 8.219,8 | 8,561,1 9.231.484
39 39 54 97 30 747, 02 62 41 27 50 e
Anul 2019
ian feb mar apr mai iunie iulie aug sep oct

8,315,060 7,759,673 7,956,685 8,101,861 8,157,622 8,148,614 7,769,735 0,585,548 6,152,927 6,166,508

Redam in graficul urmator evolutia fondului de salariii fara influenta cheltuielor cu platile
compensatorii:
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Fondul de salarii (fara salarii compensatorii si contributii la salarii compensatorii) a scazut in
luna octombrie 2019 fata de luna aprilie 2016 cu 39.51%.

% scadere I

Aprilie2016 | Octombrie 2019

Fondul de salarii (fara salarii
——compensatorii-si-contributii-la salarii
~_compensatorii)

10,194,521 6,166,508

Pentru urmatorii ani din planul de reorganizare estimam o diminuare a numarului de personal
ca urmare a iesirior la pensie sau a plecarilor voluntare cu 100 de persoane in cursul anului

2020 ca efect al aplicarii prevederilor Legii nr. 215/2019 pentru modificarea Legii nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii, urmand ca in luna decembrie 2020 sa se deruleze

o noua procedura de concediere colectiva in urma careia sa fie disponibilizati 100 de salariati

de la Departamentul Exploatare Miniera ca urmare a epuizarii rezervelor de carbune in
Carierelé Panga si Berbesti Vest, astfel incat la inceputul anului 2021 societatea sa aiba un
numar de 1250 de salariati. Avand in vedere cele prezentate mai sus fondul de salarii al
societatii va avea urmatoarea evolutie :
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6.3 Reducerea cheltuielilor cu prestatiile, reparatiile si piese de schimb

Avand in vedere contextul economic al societatii, s-a impus reducerea costurilor si implicit
reducerea achizitiilor de bunuri si servicii. Astfel, s-a analizat fiecare contract din perspectiva
diminuarii sau rezilierii, fara a afecta activitatea curenta.

Reducerea semnificativa a fost inregistrata la achizitia de role si ghirlane, unde din valoarea
maxima a acordului cadru de 8.039.991 lei, s-au emis comenzi in valoare de 3.187.505 lei,
deci aproximativ 40% din valoarea maxima a acordului cadrul.

S-au inregistrat reduceri importante si la valoarea serviciilor de deservire generala comandate
catre CETPREST, unde fata de valoarea serviciilor estimate a fi comandate in perioada iunie-
octombrie 2019, de 1.908.235 lei, s-au emis comenzi in valoare de 1.410.629 lei, deci o
diminuare cu aproximativ 26%.

De asemenea, s-au realizat reduceri intre 10% si 20% din valoarea urmatoarelor serviciilor si
lucrarilor contractate:

e revizii saptamanale si lunare mecanice;

e reparatii curente ERC 03 Panga;

e inchiriere vehicule de transport marfa;

e inchiriere vehicule de transport personae cu sofer;

e inchiriere utilaje de constructii cu operator la Cariera Alunu.

Tinand cont de schema de functionare cu un singur cazan pe carbune si o turbina, comparativ
cu anii anterior cand au functionat doua cazane simultan, s-a redus valoarea lucrarilor de

reparatii in centrala cu aproximativ 40%.

7. Necesitatea realizarii proiectului “Centrala de cogenerare cu turbine pe gaz si
recuperare de caldura”.

Activitatea de producere de energie electrica si termica pe baza de carbune este ineficienta
avand in vedere urmatoarele:

— Imposibilitatea asigurarii, din carierele proprii, a cantitatii totale de carbune necesar
functionarii centralei precum si scaderea puterii calorifice a carbunelui ca urmare a
epuizarii progresive a rezervei de carbune;

— Cresterea continua a pretului certificatelor EUA de la 5 euro/tco2 (in 2017) la 28
euro/tcoz (in 2019) conduce la un impact major negativ asupra costurilor de productie
pe baza de carbune (emisia specifica a productiei de energie pe baza de carbune este
de trei ori mai mare fata de emisia specifica a productici pe gaz natural);

— Conformarea la cerintele de mediu privind emisiile poluante in atmosfera a doua

cazanc pe carbune necesita investitii de cca 50 milioane euro. Realizarca acestor



investitii nu conduce la eficientizarea activitatii de productie si determina doar
cresterea costurior de operare;

— Uzura fizica si morala a echipamentelor energetice aflate in operare avand durata de
viata epuizata;

— Epuizarea capacitatii in actualul depozit de zgura si cenusa la sfirsitul anului 2020,
ceea ce necesita investitii majore pentru extinderea acestuia, doar pentru asigurarea
functionarii de maxim 5 ani;

Astfel producerea de energie termica pe baza de carbune nu mai este sustenabila pe
termen mediu si lung, fiind necesara inlocuirea urgenta a actualelor instalatii cu o noua
centrala de cogenerare de inalta eficienta pe gaze naturale.

CET Govora are create in incinta facilitatile necesare unei asemenea retehnologizari si
proiectul poate beneficia de schemele de sprijin pentru centralele de cogenerare de inalta
eficienta.

Inlocuirea centralelor electrice pe baza de carbune cu centrale electrice noi de cogenerare de
inalta eficienta pe gaz natural este solutia tehnologica aflata in concordanta cu pachetul
Energie/Schimbari climatice al UE pentru care exista programul de finantare grant min 70%
in perioada 2021-2030 confom Directivei EU-ETS-articolul 10.d.

CET Govora detine infrastructura necesara pentru realizarea unui proiect de centrala de
cogenerare de inalta eficienta pe gaze narurale care sa inlocuiasca centrala pe carbune,

respectiv:

— Racordul la reteaua de inalta presune a TRANSGAZ si statie proprie de reducere
masura pentru CET Govora cu capacitate nominala de 66 mii Nm?*/h

— instalatile existente pentru producerea necesarului de apa demineralizata pentru
alimentarea noii centrale;

— Racord electric si capacitate de evacuare a puterii electrice asigurat

— Teren disponibil, dreptul de acces si servitute precum si facilitatile industriale comune
necesare: sistem de racire in circuit inchis, instalatie de apa stins incendiu, apa
potabila, canalizare industriala/pluviala/ menajera, etc;

— Licente si autorizatii ale autoritatilor de reglementare in domeniu precum si
personalul calificat pentru operarea instalatiilor energetice;

In acest sens a fost incheiat un contract de consultanta cu firma Elsaco ESCO SA pentru
realizarea unui Studiu de Oportunitate pentru realizarea in incinta CET Govora a unei
centrale de cogenerare de inalta eficienta pe gaze naturale pentru producerea energiei termice
sub forma de abur industrial. (vezi Anexa 3)




8. Masuri adecvate de realizare a Planului de reorganizare

Strategia de reorganizare a Societatii avuta in vedere prin prezentul plan modificat consta
intr-o combinatie a diferitelor masuri de punere in aplicare prevazute de dispozitiile art. 133
alin. 5 din Legea 85/2014 cu referire particulara la literele C si F.

In esenta, aceasta strategie consta in restructurarea Societatii prin transferul unei parti a
fondului de comert si/sau a unor active functionale catre persoane juridice nou create anterior
sau ulterior confirmarii planului, precum si lichidarea partiala a unor bunuri din averea
debitoarei.

8.1 Activele necesare functionarii termoficarii urbane, precum si activele necesare
realizarii investitiei — Centrala de cogenerare de inalta eficienta pe gaz natural, active
aflate in proprietatea CET Govora.

Conform raportului de evaluare intocmit de expertul evaluator Darian DRS S.A. in data de
29.11.2019, activele necesare functionarii termoficarii urbane, precum si activele necesare
realizarii investitiei — Centrala de cogenerare de inalta eficienta pe gaz natural sunt
urmatoarele:

— cladiri, teren in suprafata totala de 92.882 m.p., echipamente si instalatii pentru
producere apa demineralizata si dedurizata, statia electrica de conexiuni de 110 kV =
3.602.226 euro, exclusiv TVA;

— cladiri, teren in suprafata totala de 188.656 m.p., echipamente depozit de carbune =
4.454.376 euro, exclusiv TVA;

— record gaze natural din retea — utilizare gaze SRMP Transgaz = 166.346 ecuro,
exclusiv TVA

Total active functionale = 8.222.948 euro. exclusiv TVA

Detalierea bunurilor ce cuprind activele necesare functionarii termoficarii urbane,
precum si activele necesare realizarii investitiei — Centrala de cogenerare de inalta
eficienta pe gaz natural sunt prezentate in Anexa 1 la prezentul plan, parte integranta
din acesta.

In conformitate cu prevederile art. 133 alin. 5 lit. din Legea 85/2014, printre masurile
care sa asigure punerea in aplicare a planului si gasirea resurselor financiare necesare
achitarii creantelor inscrise in programul de plati prevazut prin prezentul plan
modificat, avem in vedere transferul activelor functionale citre o persoana juridica
constituiti anterior sau ulterior confirmirii planului in conditiile prevazute de
dispozitiile art. 128 alin. 7 din Legea nr. 571/2003.

Avand in vedere ca aceste active sunt ipotecate in favoarea creditorilor garantati Alpha
Bank Romania S.A., ANAF si Statul Roman prin Ministerul Finantelor Publice
reprezentat de ANAF, sumele obtinute vor fi distribuite cu prioritate catre acesti
creditori in vederea stingerii 100% a creantelor lor.

—Daca-neraportam-la—valoareacreantelor garantate de 33.224.932.53 lei.luand—in—caleul
valoarea activului functional de aproximativ 39.000.000 lei, rezulta ca din acest transfer



creantele garantate urmeaza a fi achitate 100%, diferenta urmand a fi distribuita creantelor
bugetare.

Tinand cont-de faptul ca actionarul unic Consiliul Judetean Valcea este si  Beneficiar al
fondurilor nerambursabile din Contractul de Finantare nr. 3986/L.B/17.08.2011 pentru
proiectul ,,Reabilitarea sistemului de termoficare urbana la nivelul Municipiului Rm. Valcea
pentru perioada 2009 -2028 in scopul conformarii la legislatia de mediu si cresterii eficientei
energetice” si Contractul de Finantare nr.193/31.07.2018 pentru proiectul ,Reabilitarea
sistemului de termoficare urbana la nivelul Municipiului Rm. Valcea pentru perioada 2009 -
2028 in scopul conformarii la legislatia de mediu si cresterii eficientei energetice™ — Etapa a
[I-a in cadrul carora au fost finantate sursa de producere, transport si distributie a agentului
termic, se propune inceperea negocierii in vederea finalizarii transferului activului
functional cu aceasta institutie publica.

Consiliul Judetean Valcea impreuna sau separat cu Primaria Municipiului Valcea
urmeaza sa isi manifeste intentia de achizitionare a bunurilor in termen de cel mult 2
(doua) luni calendarisitce din momentul notificarii administratorului judiciar.

In acest sens, administratorul judiciar va notifica Consiliul Judetean Valcea si Primaria
Municipiului Valcea in vederea exprimarii unui acord ferm pentru achizitionarea
activului functional, proprietatea CET Govora S.A. in termen de maxim 7 zile
calendaristice din momentul confirmarii prezentului plan modificat de catre
judecatorul sindic.

In cazul in care Consiliul Judetean Valcea impreuna sau separat cu Primaria
Municipiului Valcea isi manifesta aceasta intentie, finalizarea acestui transfer de active
se va efectua in termen de cel mult 2 (doua) luni calendaristice de la exprimarea
acordului.

In cazul in care contravaloarea transferului de active se obtine de catre CET Govora
S.A. mai inainte de termenul prevazut in programul de plata a creantelor, sumele astfel
incasate vor fi distribuite de indata creditorilor garantati in vederea stingerii 100% a
creantelor lor.

Modalitatea concreta si pretul final al transferului de active se va face numai sub
conditia si in termenii aprobati de Adunarea Creditorilor CET Govora S.A. ce va fi
convocata in acest sens, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare de plan.

Consiliul Judetean Valcea impreuna sau separat cu Primaria Municipiului Valcea are
posibilitatea unei asocieri cu consumatorii industriali de pe Platforma Industriala Sud
Ramnicu Valcea in vederea achizitionarii acestui ansamblu functional realizarii
proiectului “Centrala de cogenerare cu turbine pe gaz si recuperare de caldura”,atat
pentru asigurarea serviciului de termoficare urbana cat si pentru livrarea de abur si
energie electrica catre clientii industriali. Este foarte importanta producerea simultana
de energic termica si energie clectrica, adica cogenerare de inalta eficienta decarece
CET Govora este benerficiar al schemei de bonus de cogenerare.

In cazul in care in termen de maxim 2 (doua) luni din momentul notificarii
administratorului judiciar Consiliul Judetean Valcea impreuna sau separat cu Primaria



Municipiului Valcea nu isi manifesta intentia de preluare, inclusiv in asociere cu
societatile aflate pe Platforma Industriala Valcea, administratorul judiciar va notifica in
termen de maxim 7 zile calendaristice de la momentul expirarii acestui termen pe cei
doi mari consumatori, respectiv CIECH Soda Romania SA si CHIMCOMPLEX SA
(fost OLTCHIM).

CIECH Soda Romania SA si CHIMCOMPLEX SA (fost OLTCHIM), impreuna sau
separat, urmeaza sa isi manifeste intentia de achizitionare a bunurilor in termen de cel
mult 2 (doua) luni calendarisitce din momentul notificarii administratorului judiciar.

In cazul in care CIECH Soda Romania SA si CHIMCOMPLEX SA (fost OLTCHIM),
impreuna sau separat, isi manifesta aceasta intentie, finalizarea acestui transfer de
active se va efectua in termen de cel mult 2 (doua) luni calendaristice de la exprimarea
acordului.

In cazul in care contravaloarea transferului de active se obtine de catre CET Govora
S.A. mai inainte de termenul prevazut in programul de plata a creantelor, sumele astfel
incasate vor fi distribuite de indata creditorilor garantati in vederea stingerii 100% a
creantelor lor.

Modalitatea concreta si pretul final al transferului de active se va face numai sub
conditia si in termenii aprobati de Adunarea Creditorilor CET Govora S.A. ce va fi
convocata in acest sens, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare de plan

In cazul in care contravaloarea transferului de active se obtine de catre CET Govora
S.A. mai inainte de termenul prevazut in programul de plata a creantelor, sumele astfel
incasate vor fi distribuite de indata creditorilor garantati in vederea stingerii 100% a
creantelor lor.

In cazul in care in termen de maxim 2 (doua) luni din momentul notificarii
administratorului judiciar CIECH Soda Romania SA si CHIMCOMPLEX SA (fost
OLTCHIM), impreuna sau separat, nu isi manifesta intentia de preluare,
administratorul judiciar va convoca Adunarea Creditorilor CET Govora S.A. in
vederea supunerii spre aprobare a valorificarii activului functional prin licitatie publica

cu strigare.

Potrivit dispozitiilor art. 133 alin. 5 lit. ) din Legea nr. 85/2014, planul specifica masurile
adecvate pentru punerea sa in aplicare, respectiv:

— lichidarea partial a activului debitorului in vederea executarii planului. Sumele de bani
obtinute dupa vanzarea unor bunuri asupra carora poarta cause de preferinta, potrivit
prevederilor Codului civil, vor fi distribuite, obligatoriu, creditorilor titular ai acelor
cause de preferinta, cu respectarea dispozitiilor art. 159 alin. 1 si 2.

In conditiile si termenii mentionati mai sus, administratorul judiciar va notifica Consiliul
Judetean Valcea, Primaria Municipiului  Valcea, CIECH Soda Romania SA si
CHIMCOMPLEX SA (fost OLTCHIM) si despre posibilitatea vanzarii bunurilor in bloc.




Modalitatea concreta si pretul final al vanzarii se va face numai sub conditia si in
termenii aprobati de Adunarea Creditorilor CET Govora S.A. ce va fi convocata in
acest sens, fara ca aceasta sa reprezinte 0 modificare de plan.

In cazul in care una din parti sau impreuna, respectiv Consiliul Judetean Valcea,
Primaria Municipiului Valcea, CIECH Soda Romania SA si CHIMCOMPLEX SA (fost
OLTCHIM) isi-manifesta intentia de preluare a activelor necesare functionarii
termoficarii urbane, precum si a activelor necesare realizarii investitiei — Centrala de
cogenerare de inalta eficienta pe gaz natural, active aflate in proprietatea CET Govora,
administratorul judiciar va negocia si conditiile si termenii necesari functionarii CET
Govora pana la finalizarea investitiei, respectiv noua centrala in cogenerare, fara ca
aceasta sa reprezinte o modificare de plan.

Conditiile si termenii necesari functionarii CET Govora pana la finalizarea investitiei,
respectiv noua centrala in cogenerare vor fi supuse aprobarii Adunarii Creditorilor
CET Govora S.A. ce va fi convocata in acest sens, fara ca aceasta sa reprezinte o
modificare de plan.

8.2.  Transferului unei parti din fondul de comert, respectiv activele ce compun
activitatea de extragere a carbunelui ciitre o persoani juridica constituiti anterior sau
ulterior confirmirii planului

In conformitate cu prevederile art. 133 alin. 5 lit. din Legea 85/2014, printre masurile
care sa asigure punerea in aplicare a planului si gasirea resurselor financiare necesare
achitarii creantelor inscrise in programul de plati prevazut prin prezentul plan
modificat, avem in vedere transferul activelor ce compun activitatea de extragere a
carbunelui citre o persoanid juridicd constituiti anterior sau ulterior confirmirii
planului in conditiile prevazute de dispozitiile art. 128 alin. 7 din Legea nr. 571/2003.

In cazul in care activele necesare functionarii termoficarii urbane, precum si activele necesare
realizarii investitiei — Centrala de cogenerare de inalta eficienta pe gaz natural, active aflate in
proprietatea CET Govora vor fi transferate/valorificare cu acordul Adunarii Creditorilor catre
una sau mai multe dintre entitatile mentionate la pct. 8.1, se are in vedere si posibilitatea
transferului unei parti din fondul de comert, respectiv activele ce compun activitatea de
extragere a carbunelui catre o persoana juridica constituita anterior sau ulterior confirmarii

planului.

Fondul de comert reprezinta ansamblul de bunuri mobile si imobile, corporale si incorporale
pe care un comerciant le afecteazd desfasurarii unei activitati comerciale, in scopul atragerii
clientelei si, implicit obtinerii de profit. In cuprinsul fondului de comert se inglobeaza toate
bunurile pe care comerciantul le foloseste in vederea realizirii activititii sale comerciale,
indiferent de natura acestora, bunuri corporale de tipul, amenjérilor, instalatiilor, marfurilor
sau bunuri incorporale, precum marci, brevete de inventii, firma, emblema, drepturile de

autor, clientela, vadul comercial, etc.




In acest sens, expertul evaluator Darian DRS S.A. urmeaza sa finalizeze raportul de
evaluare privind activitatea de exploatare a carbunelui.

Transferului unei parti din fondul de comert, respectiv activele ce compun activitatea
de extragere a carbunelui citre o persoani juridicd constituiti anterior sau ulterior
confirmarii_planului este conditionata de transferul/valorificarea intr-o prima faza a
activelor necesare realizarii investitiei — Centrala de cogenerare de inalta eficienta pe
gaz natural.

Conditiile si termenii necesari functionarii CET Govora pana la finalizarea investitiei,
respectiv noua centrala in cogenerare, respectiv modalitatea de transfer a activitatii de
extragere a carbunelui, inclusiv functionarea carierelor de extragere a crabunelui in
aceasta perioada intermediara, vor fi supuse aprobarii Adunarii Creditorilor CET
Govora S.A. ce va fi convocata in acest sens, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare
de plan.

In prezent la CET Govora procesul de extragere a carbunelui este exclusiv de suprafata si se
desfasoara in cele trei cariere, dupa cum urmeaza:

Cariera Alunu este amplasata in zona vestica a judetului Valcea, urmand a se extinde si in
extremitatea estica a judetului Gorj, fiind situata in perimetrul Amaradia —Taraia si se intinde
pe raza localitatilor Rosia de Amaradia, Alunu, Sinesti si Berbesti.
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Lucrarile de deschidere au inceput in anul 1980 si au constat in executarea unei transee in
zona nordica unde stratele de carbune au aflorat. Metoda de deschidere aplicata a fost metoda
de deschidere cu transee interioara grupata comuna. Cariera este dotata cu:
* doua excavatoare cu rotor ERc-1400-30/7 (unul avariat in urma evenimentului din
data de 23.05.2019);

« _doua excavatoare curotor SRc-47015/3.5; e

* doua instalatii de haldat tip IHS 6500/50x90;
* trei carucioare cu benzi pe senile;



* un carucior de distributie tip CDS 1600.60;

* 30 transportoare cu benzi cu latimea covorului cuprinsa intre 1400 si 1800 mm cu o
lungime totala de 18 km. Depozitul de carbune este dotat cu doua masini de stivuit T-
253 [ASG] si o masina de scos T-2052 [KSS]. Capacitatea de productie proiectata a
fost de 1.3 milioane tone pe an, atinsa in anii 1988 si 1989.

Stratele de carbune exploatabile in perimetrul carierei sunt: I, II si III, dar pe suprafete
restranse, acolo unde grosimea stratului permite selectarea, se excaveaza cu rezultate bune si
stratul nr. 1V,

Metoda de exploatare aplicata la cariera Oltet este ,,metoda combinata cu transportul partial
al descopertei la halda interioara, a unei a doua parti la halda exterioara si transbordarea
partiala la halde interioare a partii a treia din steril”, iar tehnologia utilizata este ,,tehnologia
de excavare, transport si haldare in flux continuu™,

Carbunele depozitat este incarcat in vagoane specializate de tip FALS, cu o capacitate de
aproximativ 55 tone fiecare, care sunt cantarite si apoi expediate la CET Govora, cu trenuri
care au in componenta 25 de vagoane. Calea ferata cu o lungime de aproximativ 38 km,
traverseaza trei catene deluroase (din care unul dintre dealuri este stapuns de un tunel) si cinci
cursuri de apa.

Din cauza utilizarii sub capacitatea de tranzit proiectata, intretinerea caii ferate este precara si
apar adesea riscuri de deraiere, contracarate prin intreruperi ale transportului pentru lucrari de
consolidare ale terasamentului.

Cariera Berbesti este situata la vest de paraul Taraia pe raza localitatilor Berbesti-Alunu,
facand parte din perimetrul minier Amaradia —Taraia. Relieful este colinar cu altitudini
cuprinse intre cotele 350-470 m.

Activitatea miniera de extractie a lignitului a inceput derogatoriu in anul 1980, prin executia
transeei de deschidere interioare grupata comuna in latura nordica a carierei pe o lungime
medie la vatra de 600 m.

Capacitatea de productie proiectata de 700 mii tone pe an a fost atinsa si depasita intre anii
1983-1989 . Odata cu problemele aparute ca urmare a lipsei pietei de desfacere, dupa
obtinerea licentei de exploatare din anul 2007, capacitatea de productie a fost restabilita la un
nivel de 500 mii tone pe an.

Metoda de exploatare folosita in continuare este ,.metoda de exploatare combinata cu
transportul partial al sterilului la halda exterioara si transbordare partiala in halda interioara”,
iar tehnologia de excavare este .tehnologia de excavare, transport si haldare in flux

continuu”.

CarieraBerbesti-este-dotatacur
. trei excavatoare cu rotor ESRe¢-470 15/3.5;



. o instalatie de haldat tip IHS 1800/50+80 +27;

. patru carucioare cu benzi pe senile;

. 10 transportoare cu benzi cu latimea covorului cuprinsa intre 1400 si 1600 mm.

La cariera Berbesti stratele I de 5,4 m grosime medie si Il de 3,42 m sunt separate de o
intercalatic foarte subtire de steril, motiv pentru care in multe zone se exploateaza in
complex.

Carbunele este transportat in depozitul intermediar cu capacitate de 20.000 de tone amplasat
in incinta carierei, iar de aici este incarcat in autobasculante si transportat la CET Govora.
Pentru scurte perioade s-a incercat transportul auto doar pana la depozitul CFR din Berbesti,
urmand ca de aici, carbunele sa fie incarcat in trenuri de acelasi tip cu cele utilizate la
transportul carbunelui din gara Alunu.

Se executa de asemenea, in paralel cu activitatea de excavare cu excavatoare cu rotor, si 0
excavare de tip ,clasic”, cu excavatoare obisnuite, cu senile, de regula in zone izolate unde
sunt aflorimente de carbune la suprafata.
Cariera Panga este amplasata in zona vestica a judetului Valcea, pe malul stang al paraului
Taraia, fiind situata pe raza localitatilor Berbesti , Copaceni si Mateesti, in perimetrul minier
Taraia-Cernisoara .
Lucrarile miniere de deschidere au constat in executia cu ajutorul utilajelor clasice a unei
transee cu lungimea de 600 m in latura vestica a carierei, urmata de o deplasare a
intrandurilor de atac in paralel. In prezent, la cariera Panga sunt asigurate conditiile de
depozitare a sterilului in totalitate in halda interioara prin intermediul celor doua masini de
haldat. Cariera Panga este dotata cu:

* trei excavatoare cu rotor ESRc-1400-30/7;

* doua instalatii de haldat tip THS 1800x27/50x90;

* un carucior cu benzi pe senile;

* doua carucioare de distributie tip CDS 1600.60;

* 18 transportoare cu benzi cu latimea covorului cuprinsa intre 1400 si 1800 mm cu o

lungime totala de 18 Km.

Cele trei excavatoare tip ESRc 1400-30/7 sunt amplasate fiecare pe cate o treapta de lucru
orientata N-S pe inclinarea stratelor de carbune.
Capacitatea de productie proiectata a fost de 1,1 milioane tone carbune pe an, iar stratele de
carbune exploatabile sunt I, I si III, cea mai mare importanta prezentand-o stratul 1 a carui
grosime depaseste 5 m.
Metoda de exploatare aplicata la cariera Panga este ,,metoda cu transportul rocilor sterile la
halde interioare pe circuite de benzi” . Prin transportul in totalitate al rocilor sterile in halda
interioara, se realizeaza costuri minime de transport ce permit exploatarea carbunelui si in
conditiile unui raport de descoperta mai mare (peste 8 m*/tona de carbune).

Carbunele exploatat este transportat cu transportoare cu covor de cauciue pana la depozitul de
lignit-din-orasul-Berbesti,-depozit-adiacent caii ferate. Distanta-de-transport-pe-cale ferata



pana la termocentrala Govora este de 36 km. Pentru transport se utilizeaza acelasi tip de
vagoane, iar naveta are in compunere tot 25 de vagoane.

8.3. Valorificarea celorlalte bunuri din patrimoniul CET Govora S.A.

Necesitatea valorificarii activelor propuse pentru lichidare este generata de faptul ca pentru
detinerea acestora nu obtine nici un venit, din contra inregistreaza numai cheltuieli.

Potrivit dispozitiilor art. 133 alin. 5 lit. F) din Legea nr. 85/2014, planul specifica masurile
adecvate pentru punerea sa in aplicare, respectiv:

— lichidarea partial a activului debitorului in vederea executarii planului. Sumele de bani
obtinute dupa vanzarea unor bunuri asupra carora poarta cause de preferinta, potrivit
prevederilor Codului civil, vor fi distribuite, obligatoriu, creditorilor titular ai acelor
cause de preferinta, cu respectarea dispozitiilor art. 159 alin. 1 si 2

Prin prezentul Plan de reorganizare modificat se propune valorificarea prin licitatie publica cu
strigare a urmatoarelor bunuri proprietatea CET Govora S.A., sumele astfel obtinute urmand
a fi distribuite creditorilor in urmatoarea ordine:

— in cazul in care sumele de bani se obtin anterior incasarii pretului ca urmare a
valorificarii activului functional de la pet. 5.1., distribuirile vor fi efectuate catre
creditorii beneficiari ai unei cauze de preferinta, proportional cu creanta
detinuta, pana la acoperirea integral a creantei;

— in cazul in care sumele de bani se obtin ulterior incasarii pretului ca urmare a
valorificarii activului functional de la pct. 5.1., distribuirile vor fi efectuate catre
creditorii bugetari, proportional cu creanta detinuta, pana la acoperirea integral
a creantei

a) Teren, drum acces si de legatura incinta CET Slatina, conducta de apa bruta,
antestatie CF Slatina, statie de tratare chimica apa bruta.”

Descriere terenuri in afara exploatarii (Slatina)

Proprietatile sunt localizate in municipiul Slatina, jud OIlt si Slatioara, jud Olt. Terenurile sunt
de tip industrial (nr. cad. 50080, 54870 si 54883) si de tip drumuri de acces (nr. cad 54875 si

54869).
Valorificarea acestui activ a fost prevazuta si in planul de reorganziare votat de creditori si

confirmat de judecatorul-sindic prin sentinta civila nr. sentinta civila nr. 1196/18.07.2018
Vanzarea acestor active se realizeaza prin licitatie publica cu strigare plecand de la pretul
stabilit de evaluator.

In cazul in care pe parcursul organizarii licitatiilor publice cu strigare se primesc oferte de
cumparare, administratorul judiciar va convoca Adunarea Creditorilor CET Govora in
vederea supunerii spre aprobare, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare de plan.

Complexul Energetic Oltenia detinea o creanta garantata cu parte din acest imobil in suma de

2.250.000 lei, creanta ce a fost platita in totalitate.



Terenurile de la Slatina sunt de tip industrial (nr. Cadastral 50080, 548970, 54883) si de tip
drumuri de acces (nr. Cadastral 54875, 54869).

Nr. Cadastral Denumire Suprafata [mp] Valoare [lei]
50080 Teren incinta CET Slatina 414973.91 7.259.564
54875 Teren Drum de acces inincinta 1733.24 o

CET Slatina
51093 Teren conducta apa bruta 4177.75 5.663
54869 Teren drum de legatura incinta 1804.21 0%
CET Slatina Antestatie CF
54870 Teren antestatie CF Slatina 41801 776.508
54883 Teren Statie tratare chimica apa 30922.09 661.434
bruta

*Observatie: Valoarea terenurilor consemnate cu zero sunt incluse in valoarea terenului de
incinta CET Slatina.

b) Amplasament Comuna Copaceni — Statie sortare + Statie Betoane

Vanzarea acestor active se realizeaza prin licitatie publica cu strigare plecand de la
pretul stabilit de evaluator, respectiv suma de 62.569 euro, exclusive T.V.A.

In cazul in care pe parcursul organizarii licitatiilor publice cu strigare se primesc oferte de
cumparare, administratorul judiciar va convoca Adunarea Creditorilor CET Govora in
vederea supunerii spre aprobare, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare de plan.

c) Cazan de abur 420 t/h nr. 3.

Cazanul C3 este un agregat energetic de baza in schema tehnologica a centralei
termoenergetice, instalatie generatoare de abur, cu functionare pe gaze naturale si pacura
parte componenta a etapei a [I-a de dezvoltare a CET Govora.

Cazanul este de tip ,,C4”, proiectat si realizat de Vulcan Bucuresti si are urmatorii parametrii
nominali:

. - Debit abur viu 420 t/h, presiune 140 bar, temperatura 5500C;
. - Putere termica 294 MW, randament 94% pentru functionarea pe gaz natural;
- - Consum gaz natural 32400 Nmc/h.

In perioada sept 1973 (punere in functiune) - sept 2013 (retras din exploatare) a inregistrat
148544 ore functionare.

In perioada 1993-1995 la cazanul a fost reparat sistemul de conducte sub presiune si au fost
inlocuite arzatoarele mixte de gaz si pacura cu arzatoarele noi similare dar care nu respecta
normele actuale de mediu privind emisiile poluante de oxizi de azot in atmosfera conform

Directivei 2010/75/UE, transpusa in Romania prin Legea nr. 278/2013. Din punct de vedere
al legislatiei de mediu Cazanul C3 face parte din Instalatia de ardere IA1 pentru care a fost



emisa Autorizatia integrata de mediu AIM nr.: 16/ 05.04.2014 cu conditia neutilizarii a
cazanului C3 neconform.

Dupa constituirea societatii CET Govora SA in anul 1997, ca urmare a scaderii cererii de
abur industrial si in conditiile in care costul de producerii de energie pe baza de carbune a
fost mai mic fata de costul producerii energiei pe gaz si pacura, schema normala de
functionarea-a-centralei-a fost adaptata astfel ca cele trei cazane pe carbune (C5, C6 si C7) au
fost cazane in regim de baza iar cazanul C4 a asigurat regimurile de avarie si de rezerva
pentru cazanele pe carbune, iar cazanul C3 a fost mentinut in conservare.

Starea tehnica actuala a cazanului C3 este necorespunzatoare utilizarii in regim stabil si sigur
din cauza:

. neconform fata de limitele de emisii poluante de NOx in atmosfera;
. neconform pentru utilizarea pe pacura;
. o parte din instalatii si echipamente auxiliare ale cazanului C3 au fost demontate si s-

au utilizat pentru cazanul C4 in anul 2013;

. circuitele de abur viu, apa de alimentare, apa de injectie si racordul de gaz natural sunt
blindate.

Din evaluarea realizata de Romcontrol in anul 2013 au rezultat urmatoarele concluzii:

. greutatea totala a partilor metalice este evaluata la 1600 de tone
. piesele de schimb care se pot recupera pentru utilizare au o greutate estimata de 60 de
tone.

Valorificarea acestui activ a fost prevazuta si in planul de reorganziare votat de creditori si
confirmat de judecatorul-sindic prin sentinta civila nr. sentinta civila nr. 1196/18.07.2018

Acest activ a fost reevaluat de expertul evaluator Darian DRS S.A. la data de 29.11.2019,

Avand in vedere concluziile evaluatorului, propunem valorificarea acestui activ pe tip de
deseu/kg prin licitatie publica cu strigare.

In cazul in care pe parcursul organizarii licitatiilor publice cu strigare se primesc oferte de
cumparare, administratorul judiciar va convoca Adunarea Creditorilor CET Govora in
vederea supunerii spre aprobare, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare de plan.

d) cladiri aflate in exteriorul platformei CET Govora S.A.
Cladirile mentionate mai sus sunt urmatoarele:

— garsoniera = 12.000 euro, exclusiv TVA
— garaj nr. 10 =17.000 euro, exclusiv TVA;
— garaj nr. 8 = 16.000 euro, exclusiv TVA;

= garaj nr. 5= 17.000 euro, exclusiv TVA
— Cladire Dispecerat Termoficare Urbana = 114.522 euro, exclusiv TVA



Vanzarea acestor active se realizeaza prin licitatie publica cu strigare plecand de la
pretul stabilit de evaluator in data de 29.11.2019.

In cazul in care pe parcursul organizarii licitatiilor publice cu strigare se primesc oferte de
cumparare, administratorul judiciar va convoca Adunarea Creditorilor CET Govora in
vederea supunerii spre aprobare, fara ca aceasta sa reprezinte o modificare de plan.

e) inchirierea/valorificarea bunurilor proprietatea CET Govora S.A.

In situatia in care pe parcursul derularii planului de reorganizare se primesc oferte de
inchiriere si/sau cumparare bunuri proprietatea CET Govora care nu au fost
mentionate in planul de reorganziare si care nu limiteaza continuarea activitatii CET
Govora, administratorul judiciar va convoca Adunarea Creditorilor, in vederea
supunerii spre aprobare a acestora, fara sa reprezinte o modificare de plan,

9. Distribuirea, tratamentul creantelor si categoriile de creante care voteaza planul de
reorganizare modificat.

Prezentul Plan de reorganizare nu modifica cuantumul creantelor asumate de CET
Govora S.A. prin planul de reorganizare confirmat de judecatorul sindic prin sentinta
civila nr. 1196/18.07.2018, prin raportare la creantele aflate in sold la data confirmarii
prezentului plan dar modifica termenul final de realizare, respectiv 18.07.2022, prin
prelungirea cu un an, fara a depasi o durata totala maxima a derularii planului de 4 ani
de la confirmarea initiala, respectiv sentinta civila nr. 1196/18.07.2018,.

Plata creantelor se va efectua conform Programului de plati modificat, astfel cum acesta
este prezentat in Anexa nr. 2.

Urmatoarele creante, constituite in categorii distincte participa la votul planului de
reorganizare modificat:
— creante care beneficiaza de drepturi de preferinta:

Creanta ramasa de plata prin

Creditor raportare la p.]atlle efectugte in

baza planului de reorganizare

aprobat si confirmat ( lei)
1 Alpha Bank Romania SA 24,373,350.53
) ANAF - Directia (Jenerala_ de AQ]nnﬂStrﬂl‘f} a Marilor 4314.179.00
Contribuabili
STATUL ROMAN PRIN MINISTERUL FINANTELOR
3 PULICE reprezentat prin ANAF - Directia Generala de 4,537,403.00
Administrare a Marilor Contribuabili
‘Total ereante - art. 159 pet. 3 ~33,224,932.53 =

— creante bugetare:




Creanta ramasa de plata prin
Creditor rap_orlare la p!atlte efectuz'a_te in
baza planului de reorganizare
aprobat si confirmat ( lei)
] ADMINISTRATIA FONDULUI PENTRU MEDIU 3,097,734.00
) ANAF - Directia Generalg de Atd‘mlmstrare a Marilor 22.212.633.00
Contribuabili
3 AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE 293.163.32
IN DOMENIUL ENERGIEI (ANRE) o
AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE
4 PENTRU SERVICIILE COMUNITARE DE UTILITATI 18,457.38
PUBLICE - AN.R.S.C.
5 CONSILIUL JUDETEAN VALCEA 54,898.49
6 MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA - DIRECTIA 158.531.00
ECONOMICO-FINANCIARA T
7 PRIMARIA SLATINA 138,376.00
STATUL ROMAN PRIN MINISTERUL FINANTELOR
8 PULICE reprezentat prin ANAF - Directia Generala de 3,448,161.66
Administrare a Marilor Contribuabili
Total creante - art. 161 pct. 5 29,421,954.85

Creantele nascute in procedura reorganizarii judiciare vor fi platite conform documentelor din
care rezulta, nefiind necesara inscrierea la masa credala.

Planul de reorganizare votat de creditorii CET Govora S.A. in data de 28.06.2018, confirmat
de judecatorul-sindic prin sentinta civila nr. 1196/18.07.2018, precum si al Planului de
reorganizare modificat de creditorii Societatii in data de 04.04.2019 confirmat de judecatorul-
sindic prin Hotararea 648/06.05.2019, este modificat corespunzator, inclusiv in ceea ce
priveste programul de plata a creantelor si va fi aplicat si interpretat in mod unitar tinand
cont de prezentele modificari.

Orice alte mentiuni din:

- Planul de reorganizare confirmat de judecatorul-sindic prin sentinta civila nr.
1196/18.07.2018, precum si din Planulde reorganizare confirmat de judecatorul-sindic prin
Hotararea 648/06.05.2019 care sunt in contradictie cu prezentul plan de reorganizare
modificat, vor fi interpretate tinand cont de prezentele modificari.

10. Concluzii

In conditiile date, avand in vedere imposibilitatea CET Govora de a asigura cantitatea

necesara de carbune tinand cont si de certificatul de forta majora emis de Camera de Comert
si Industrie Valcea ca urmare a evenimentului de la cariera Alunu care a determinat



reducerea productiei de carbune a carierelor din cadrul CET Govora cu aproximativ 51%,
prin raportare si la:

scaderea puterii calorifice a carbunelui ca urmare a epuizarii progresive a rezervei de
carbune;

cresterea continua a pretului certificatelor EUA de la 5 eur/tCO2 (in 2017) la 28
eur/tcos (in 2019);

uzura fizica si morala a echipamentelor energetice aflate in operarea CET Govora
avand durata de viata epuizata;

epuizarea capacitatii in actualul depozit de zgura si cenusa la sfirsitul anului 2020,
ceea ce necesita investitii majore pentru extinderea acestuia, doar pentru asigurarea
functionarii de maxim 5 ani;

refuzul autoritatilor locale de a majora tariful de producere, transport si distributie a
energiei termice de la 227,84 lei/Geal (exclusiv TVA) la 247,10 lei/Geal (exclusiv
TVA), cu toate ca CET Govora a solicitat in repetate randuri punerea in aplicare a
Planului Anual de Evolutie a Tarifelor aprobat prin HCL nr. 499/28.12.2017
anexa a Contractului de Finantare 193/31.07.2018 (Anexa 4)

singura posibilitate de a continua activitatea pe Platforma Industriala Valcea in vederea
asigurarii necesarului de energie termica sub forma de abur industrial, energie electrica si
energie termica sub forma de apa fierbinte pentru populatia Municipiului Ramnicu Valcea
este realizarea investitiei — Centrala de cogenerare de inalta eficienta pe gaz natural, investitie
la care ar trebui sa participe toti factorii de decizie din CET Govora, Consiliul Judetea
Valcea, Primaria Municipiului Ramnicu Valcea, Ciech Soda Romania si Chimcomplex S.A.

Borzesti.

Practician Coordopdtor

Administrator Judiciar,
Euro Insol SPRL

Practician in insolventa

Adrian Mmjiéamn Av. Alexandru Scarlat




Anexa 1 — Raportul de Evaluare Active nr. 668/a din 29.11.2019 realizat de DARIAN DRS
SA

Anexa 2 — Programul de plata a creantelor debitoarei CET Govora S.A.

Anexa 3 - Studiu de Oportunitate pentru realizarea in incinta CET Govora a unei centrale de
cogenerare de inalta eficienta pe gaze naturale pentru producerea energiei termice sub forma
de abur industrial.

Anexa 4 — Notificarile transmise de CET Govora catre Consiliul Judetean Valcea si catre
Primaria Mun. Rm. Valcea cu privire la respectarea Planului Anual de Evolutie a Tarifelor

aprobat prin HCL nr. 499/28.12.2017.

Anexa 5 — Avizul de forta majora nr. 416/06.06.2019, emis de Camera de Comert si

Industrie Valcea.



